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CONVENIO 112007-017-2022 ALCADIA DE RIONEGRO-SEM-
FUNDACION PROGRESA

CRONOGRAMA DE TRABAJO # 1 — DOCENTE DE APOYO RIONEGRO ANTIOQUIA
FECHA: Julio 4/ Agosto 3/2023
DOCENTE DE APOYO: Rocio Sepulveda Gallego

SEDE 1: PRINCIPAL: Antonio Donado Camacho
INSTITUCION SEDE 2: Tablacito
EDUCATIVA: SEDE 3: XXXXXX:

Antonio
Donado Camacho | SEDE 4:XXXXXX:
SEDE 5: XXXXX:

NUMERO DE SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5
SEMANAS
Julio4 al 7 Julio 10 AL 14 Julio 17 al 21 Julio 24 al 28 Julio 31
FECHAS 17 | 18 19 21 24 25 26 27 28 31
4 5 6 7 10 11 | 12 13 124
VISITAS 1 1 1|2 1 (1 1| 1 2 1 |1 1 1 1 1 1 1 2 1
PRESENCIALES =

OBSERVACIONES: FEBRERO 8 estaré en la sede principal de 6y 45 am hasta 8:30 am y luego me desplazo a Tablacito 8:30 am.

Jornada laboral en la institucion educativa de 6,45 am hasta la 1.30 pm me desplazo a mi casa para digitar de 2.15 pm hasta las 3.30 pm dado a que el internet presenta dificultades

en la institucion.




